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£ Centenario del Primer Bafneario Turistico del Norte P
.- CREADO SEGUN LEY N 4155 Pimentel

RESOLUCION DE GERENGIA MUNSCIPAL N.° 08— 2020-MDP/GM

Pimentel, 28 de enero del 2020

VISTO: El Informe N° 1071-2019-MDP/DRH. gz “=cha 30 de diciembre; el Informe N° 008-2020-
MDP/SGRH, de fecha 7 de enero, Informe N° 005-2020-MDP/G.ADM.F de fecha 20 de enero del 2020,
Informe Legal N° 121-2020-MDP/GAJ.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al segundc parrafo del articulo I del Trtulo Preliminar de |a
Ley Orgsnica de Municipalidades N° 27972, la autonom !z que la Constitucién Politica del Estado establece
para Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno Administrativos y de administracién
con situacién al ordenamiento Juridico.

Que, el ex trabajador ATILIO PEREZ TERRONES, laboré en nuestfa
Institucién, contratada bajo el régimen CAS, como Gerert= De Infraestructura Y Desarrollo Urbano y Rural,
indicando que sus labores fueron hasta el 09 ds diciembre del 2019, recibiendo como ultima
contraprestacidn la suma de S/. 2500.00 (Dos mil quinientos y 00/100 soles).

Que, respecto al Pago por vacaciones truncas, el numeral 8.6 del articulo 8
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
sefiala que, “Si el contrato se extingue antes del cumpimiento de afio de servicios, con el que se alcanza
el derecho al descanso fisico, el trabajor tiene dereche 2! descanso fisico, el trabajor tiene derecho a una
compensacién a razén de tantos dozavos y treintavos ce la retribucién como meses y hubiera laborado,
siempre que a la fecha de cese el trabajador cuente, 2! menos, con un mes de labor ininterrumpida en |a
entidad”.

Que, a través de la Ley N° 29849 que establece la establece la eliminacién
progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057, vigente desde el 01 de octubre del 2008, en
el literal f, articulo 6° establece el derecho a Bozar vaczciones remuneradas de 30 dias naturales.

Que mediante Informe N° 1071-2019-MDP/DRH de fecha 30 de diciembre
del 2019, y al mismo tiempo remitire las liquidaciones por vacaciones truncas de personal que laboro hasta
el mes de noviembre y diciembre.

NOMBRE Y APELLIDO SUELDO APORTE DEL ' MONTO POR
BRUTO TRABAJADOR RECIBIR
Atilio Pérez Terrones S/. 235417 |s/. 303.69 S/. 205048
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Que, mediante Informe N° 005-2020-MDP/G.ADM.F, emitido por la MAG.
Marina Lalangui Quinde, en la cual sefiala que visto los informes de la Sub Gerencia de Recursos Humanos
y el Informe de la Gerencia de Planificaci6n vy Presupuesto, en la informan respecto al pago de las
vacaciones truncas del ex trabajador Atilio Pérez Terrones, motivo por el cual hago llegar la documentacién
arriba descrita, a fin que disponga emitir el acto resolutivo del reconocimiento de las vacaciones truncas
correspondientes previa opinién legal;

TR Que, mediante Informe Legal N° 121-2020-MDP/GAJ, el Abg. Gustavo Radl
D v f/ ”“4(0 Bardales Miriope, Gerente de Asesoria Legal, indica que es PROCEDENTE el pago de vacaciones truncas

RN ... “&n proporcién.
GERENCIA ©
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Que, estando a las consideraciones expuestas y en merito a la Resolucién
de Alcaldia N° 107-2019-MDP/A, de fecha 11 de marzo 2019, emitida en virtud al Articulo 20° inciso
20) de la Ley 27972 - “Ley Orgénica de Municipalidades”;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. —RECONOCER la liquidacién por concepto de vacaciones truncas de Atilio
Pérez Terrones, por la suma de S/ 2,354.17 (Dos mil trescientos cincuenta y cuatro con 17/100 soles),
sometido a descuentos por aportes la suma de S/. 303.69 (trescientos tres con 69/100 soles), siendo el
monto neto por abonar al recurrente la suma de S/. 2,050.48 (Dos mil cincuenta con 48/100 soles), de
conformidad a los considerandos expuestos en la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGUESE a la Gerencia de Administracién, Gerencia de Planificacién
A y Presupuesto, Sub Gerencia Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria, dar estricto cumplimiento a lo
o]

. pEREQHRSOS £ Jresuelto, més el pago de la cuota patronal que corresponda.
< HuMiNos D
%,

ARTICULO TERCERO. - ENCARGUESE a Secretaria General de Ia Municipalidad la notificacién de
la presente Resoluci6n con las formalidades de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.
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